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El6zmények:

Szinhdz mint ajanlatkérd ,,Takaritasi tevékenység” targyban a kozbeszerzésekrdl szold 2015. évi
CXLIIL torvény (Kbt.) 2. része XV. fejezete alapjan unids nyilt eljarast inditott. Az eredményes
eljaras soran a Szinhaz szdmara a legkedvezbb érvényes ajanlatot Szolgaltato tette.

Felek a kozbeszerzési eljaras dokumentumaiban, valamint Szolgéltatd ajanlatdban €s annak
mellékleteiben rogzitett feltételeknek megfelelden kétik meg a jelen szerzddést (a tovabbiakban:
Szerzodés). Felek rogzitik, hogy a kozbeszerzési dokumentumok és a Szolgaltaté ajnlata a
Szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik, abban az esetben is, ha azok fizikailag nem keriiltek a
Szerzédéshez csatolasra.

I. Szerz6d6 felek nyilatkozatai:

1. Szinhaz kijelenti, hogy jogképes, Magyarorszagon bejegyzett, koztulajdonban 4ll6 gazdasagi
tarsasag, ligyleti képessége korlatozva nincs, képviseletét 6nallé jogosultsiggal ligyvezetbje latja
el, Magyarorszagon nyilvantartott adéalany.

2. Szolgéltat6 kijelenti, hogy Magyarorszagon / Eurdpai Unién beliil / Eurdépai Unioén kiviil
bejegyzett / nyilvantartott gazdasigi szerepld, nyilatkozza, hogy a jelen Szerz6dést alaird
személy(-ek) jogosult-(ak) a képviselet ellatasara, tovabba nyilatkozza, hogy a magyar / vagy a
Magyarorszagon nem, de az Unid teriiletén bejegyzett gazdasagi szereplOkre, /vagy az Union
beliil sem bejegyzett gazdasagi szereplokre vonatkozo szabalyok szerint minésiil addalanynak.
Utobbi esetben Vallalkozd a jelen szerz6dés alairasaval egyidejlileg ir ald arra vonatkozo
meghatalmazast, hogy az illetésége szerinti adohatosagtél a magyar addhatdsag kozvetleniil
beszerezhet a Szolgaltatora vonatkozd adatokat az orszdgok kozotti jogsegély igénybevétele
nélkiil. A meghatalmazas a szerz6dés elvalaszthatatlan mellékletévé valik.

Kijelenti, hogy ligyleti képességiik nem korlatozott.



3. Tekintettel arra, hogy Szinhdz koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag, szerzOdést csak a
nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI torvényben meghatarozott atlathaté szervezettel
kothet. Szolgaltatd képviseldje kijelenti, hogy cége az Nvtv. 3. § (1) bekezdés 1. pontja szerinti
datldthaté szervezetnek mindsiil.

II. A szerzddés targya, miiszaki tartalma

2.1. Szinhdz megrendeli, Szolgaltaté pedig vallalja, hogy a kozbeszerzési miiszaki leirasban
részletesen meghatarozott szolgaltatast, a Vigszinhaz (1137 Budapest, Szent Istvan krt. 14.) és a
Pesti Szinhdz (1052 Budapest, Vaci Gt 9.) napi rendszeres (iigyeleti) és évente egy-egy
nagytakaritasi feladatait a jelen szerz6dés hatalya alatt, az altala ajanlott feltételekkel ellatja.

2.2. A szolgiltatas részletes leirasat a kozbeszerzési eljaras Miszaki leirdsa (tovabbiakban:
Miiszaki leiras), illetve a Szolgaltaté mint ajanlattevé ajanlata képezi.

Itt kiemelendd, hogy a takaritassal érintett teljes teriilet 13.000 m?, évente a rendszeres takaritas
Oraszdma a Vigszinhdz esetében maximum 25.027, a Pesti Szinhdz esetében 8.521 ora, a
szerz6dés idGtartama (24 honapra) alatt Ssszesen 67.096 6ra, melyt6l Szinhaz minusz 30 %-kal
eltérhet, amennyiben a felhasznalds ingadozasa indokoltta teszi.

Mindkét épiiletben az évad-sziinet alatt évente (2023-ban és 2024-ben) nagytakaritast kell
elvégezni.

III. Szolgaltato tovabbi kitelezettségei:

3.1. Szolgaltato vallalta, hogy a takaritandé teriilethez sziikséges, munkafajtdnként a Miszaki
leirasban meghatarozott létszamot, beleértve a 6 o tisztitas-technoldgiai szakmunkast, a szerzodés
id6tartama alatt folyamatosan biztositja helyszini csoportvezetés mellett, jelenléti ivvel igazoltan.

3.2. Villalta tovabba Szolgaltatd, hogy a szerzodés alairasaval egy idében — sajat valasztisa
szerint az alabbi modok egyikén — a teljesités elmaradasa, vagy hibas teljesités esetére a teljes
nettd vallalkozoéi dij 5 % -nak megfeleld Gsszegii teljesitési biztositék nyujt:

a.) az el6irt pénzosszegnek az ajanlatkéroként szerz6do fél fizetési szamlajara torténd befizetéssel,
atutalassal (6vadék)

b.) pénziigyi intézmény vagy biztositdo altal vallalt garancia vagy készfizetd kezesség
biztositasaval vagy

c.) biztositasi szerzédés alapjan kiallitott, készfizetd kezességvallalast tartalmazoé kotelezvénnyel.
A két utdobbi moéd valasztasa esetén a biztositék kedvezményezettie a Szinhaz.

3.3. Szolgaltatd véllalta, hogy a szerz6dés alairasakor 4tadja Megrendelének a szakmai
feleldsségbiztositas meglétét igazold dokumentumot masolatban. A szakmai felel6sségbiztositas
és takaritasi tevékenységre vonatkozik. A biztositist koteles Szolgaltatd a Szerzddés teljes
id6tartama alatt fenntartani, esetleges biztositasi szerz6dés-modositasardl (Biztosito-valtas, vagy
egyéb) Szinhdzat haladéktalanul tajékoztatni az 0ij ktvény masolatanak 4tadasaval.

3.4. Szolgaltaté az éltala foglalkoztatott személyekért teljes felelosséget vallalt, azzal, hogy a
Szinhaz jelentds vagyonanak védelmére tekintettel csak olyan személyt foglalkoztat, aki blintetlen
eldéletli, melyr6l 6 a munkajogi és adatvédelmi szabalyok betartdsaval, azokban eldirt médon
gy6zodik meg.
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Teljes felel6ssége kiterjed arra, hogy az altala foglalkoztatottakkal a jogviszonya rendezett legyen,
€s a Szinhdz takaritdsi munkaihoz, a helyszinhez felkészitett, Gsszeszokott (nem alkalmi
munkavallalokkal feltsltstt) 1étszamu csapatot biztosit.

Szolgéltaté az altala (Munkatarsai) a Szinhdznak, vagy harmadik személynek okozott karért teljes
felelosséggel tartozik, ezek megtéritésére koteles.

Szolgéltaté vallalja, hogy a munkavégzés soran a Szinhdz munkavégzési, tlizvédelmi és
balesetvédelmi szabalyait betartja és munkatarsaival betartatja.

3.5. Szolgaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy nem fizet, illetve szamol el a Szerz6dés
teljesitésével osszefliggésben olyan koltségeket, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb)
alpontja szerinti feltételeknek nem megfeleld gazdasagi szerepld tekintetében meriilnek fel, és
olyanokat, melyek a Szolgaltatd addkételes jovedelmének csokkentésére alkalmasak. A
Szolgaltatd arra is kotelezettséget vallal, hogy a Szerzddés teljesitésének teljes idétartama alatt
tulajdonosi szerkezetét Szinhaz szdmara megismerhet6vé teszi és annak esetleges valtozasair6l
Szinhézat haladéktalanul értesiti. (Kbt. 136. §., 143.§.)

IV. Szinhaz kotelezettségei:

4.1. Szinhdz koételes az aldbbi pontokban eldirtak szerint a Szolgéltatd szerzodésszerli
teljesitésérdl benyujtott szamlainak ellenértékét hataridbben megfizetni.

4.2. Szinhéz koteles a Szolgaltatd szamara a teljesitést lehetévé tenni, az épiiletekbe bejutast, bent
tartézkodast a takaritoknak idében biztositani, a Jelenléti iveket rendszeresiteni és a portakra
kihelyezni.

4.3. Koteles kijelolni a teljesités igazolasara feljogositott munkatarsat, aki a teljesités lejelentését
(nagytakaritas), a rendszeres takaritas esetén a honap utolsé napjat kovetd 3 (harom) napon beliil a
teljesitésigazolast koteles kiadni, vagy annak kiaddsat — indoklassal ellatottan — megtagadni.
Kételes e személy az esetlegesen felmeriilt hibas teljesitésrol nyilatkozni.

4.4. Koteles tovabba gondoskodni arrdl, hogy a Szinhdz részérdl olyan személyt jeldljon ki a
kapcsolattartasra, aki — lehet a teljesités igazoldsara kijel6lt vagy mas személy — a Szolgéltatdval

torténd egyeztetésre, napi probléméak megoldasara folyamatosan rendelkezésre alljon.

V. Az ellenszolgaltatas fizetésével kapcsolatos rendelkezések

5.1. Szolgéaltatét a szerzodésszerli teljesitésének ellenértékeként alkalmankénti (nagytakaritas),
illetve draszamokban meghatérozott dij illeti meg az alabbiak szerint:

mindkét helyszin rendszeres takaritis 6radija: 2 724.- Ft /6ra + AFA,

azaz: kétezerhétszazhuszonnégy Ft/6ra + AFA

Vigszinhéz évi egyszeri nagytakaritas egySsszegii dija: 2 749 339.- Ft/alkalom + AFA

azaz: kétmillié-hétszaznegyvenkilencezer-haromszazharminckilenc Ft/alkalom + AFA

Pesti Szinhaz évi egyszeri nagytakaritis egydsszegii dija: 662 705.- Ft/alkalom + AFA

azaz: hatszézhatvankétezer-hétszazst Ft/alkalom + AFA

A két évre Osszesen (a 2.2. pontban meghatarozott teljes 6raszam és a nagytakaritasok dijai
figyelembevételével) 189 593 592.-Ft + AFA,

azaz: szdznyolcvankilencezer-Stszazkilencvenhdromezer-tszazkilencvenkét Ft + Afa Osszegli
ellenszolgaltatas (teljes vdllalkozoi dij) illeti meg az ajanlatdban meghatarozottakkal egyezden.



Az ellenszolgaltatds a Szolgéltaté valamennyi, a Szerzédés teljesitésével kapcsolatban felmeriild
koltségét is fedezi.

A Szolgaltato viseli annak kockazatat, ha az ajanlati dokumentacié téves értelmezése folytan,
vagy barmely mas okbdl az ajanlati 4rat helyteleniil adta meg, beleértve annak kockazatat is, hogy
az ajanlati 4rhoz képest elére nem kalkuldlt tsbbletkoltségei meriilnek fel az ajanlati
dokumentacioban foglaltak kotelezo teljesitése miatt.

5.2. Szolgaltaté a dijat az aldbbiak szerint érvényesitheti: a rendszeres takaritas dija havonta keriil
elszamolasra a jelenléti ivben szerepld tényleges adatokkal dsszhangban, amelyrdl a szamla a
targyhonapot kovetden kiadott teljesitésigazolas birtokaban nyujthaté be, mig az €vi nagytakaritas
dija a teljesités lejelentését, ellendrzését kdvetden kidllitott teljesitésigazolas alapjan, azt kdvetben
benyjtott szamlaval érvényesithetd. Szolgaltato a teljesitésigazoldsban megjeldlt mértékben
jogosult szamlat kiallitani és benyujtani.

53. A Szinhaz teljesités igazolasira kijeldlt munkatdrsa koteles Szolgdltatd teljesitését
megvizsgalni, amennyiben az szerzOdésszerli, kiéllitani a teljesitésigazoldst és eljuttatni azt
Szolgaltato részére a teljesitéstdl vagy az errdl szol6 irasbeli értesités kézhezvételétdl szamitott 5
napon beliil, vagy nyilatkozni a teljesités elismerésének megtagadasarél a Kbt. 135. § (1)
bekezdése szerint.

Felek rogzitik, hogy Szinh4z jogosult a teljesités igazolasara kijelolt személyt egyoldaltian
megvaltoztatni, amely médositast Felek nem tekintik a Szerz6dés médositdsanak.

5.4. A szamla kifizetésére a Szinhdz a szdmla hozza torténd beérkezésétdl szamitott 15 naptari
napon beliil keriil sor, amennyiben a szdmla megfelel a hatalyos jogszabalyoknak. A szdmla
ellenértékét Szinhéz koteles a Szolgaltatd altal kiallitott szamlan megjeldlt, ilyen megjeldlés
hianyaban a Szerzédésben rogzitett szamua bankszamlajara tutalassal megfizetni.

Amennyiben a szdmla nem felel meg a jogszabalyoknak, a szamla nem fogadhaté be, ezekben az
esetekben Szinhdz fizetési késedelme kizart.

5.5. Szinhaz jogosult az esedékes ellenértékbe beszamitani a Szolgéltatéval szemben fennallo,
altala elismert, egynemii és lejart kdvetel€sét.

5.6. A szamla késedelmes kiegyenlitése esetén Szolgaltato jogosult a Szinhdzzal szemben a Ptk.
6:155 § (1) bekezdésében meghatarozott mértékli késedelmi kamat felszamitisara és a behajtasi
koltségatalanyrol sz616 2016. évi IX. tv. szerinti koltségatalanyt kovetelni.

VI. A szerz6désszegés és jogkovetkezményei

6.1.1. Szolgdltato szerzodésszegése:

Szolgaltatd silyosan megszegi a szerzddést, ha

— annak megkdtését kovetéen, 2023. jilius 1. nappal a tevékenységét olyan okbdl, melyért felelds,
nem kezdi el, vagy késedelme olyan mértékii, hogy az a szerz6dés meghitsuldsihoz vezet, a
teljesitése elmarad;

—ha a 3.2. és 3.3. pontokban irt kitelezettségeit nem teljesiti.

Ezen esetekben a Szinhaz a jelen szerz6déstdl egyoldalu nyilatkozattal — az érdekmulds igazolasa
nélkiil, kényszerliségbél — a Szerzddéstdl elall, a teljesités elmaradasaval felmerillt karai
enyhitésére a teljesitési biztositékkal élve, meghitisulasi kotbért érvényesithet, melynek alapja a
teljes vallalkozéi dij, mértéke annak 20 %-a (melybe a teljesitési biztositék beszamitdsra keriil).

Kovetelheti tovabba a biztositékkal, illetve kotbérrel nem fedezett kara megtéritését is.



Hibésan teljesit a Szolgaltatd, ha:

— a szerzOdésben vallalt, a Miiszaki lefrasban meghatarozott teljesitési napi hatérid6(k)
tekintetében — olyan okbdl, amelyért felelés — késedelembe esik, és a késedelem a Szolgaltatd
nem megfeleld gondossiggal folytatott eljarasanak, tevékenységének vagy mulasztisanak az
eredménye;

—ha a 3.1. pontban foglalt, 1étszdmra vonatkozo kotelezettségét folyamatosan nem biztositja;

— ha az elvégzett munka mindsége, munkatérsai magatartdsa kifogés targyat képezi;

— ha Szolgéltat6 a Szerzédés szerinti teljesitése sordn valétlan adatokat szolgaltat Szinh4znak.

Hibas teljesités esetén elsédlegesen a hiba kijavitasat, a hidnyossag pétlasat kovetelheti a Szinhéaz,
melyre — hatdridé kitiizésével — fel kell szélitsa Szolgaltatét. A nem megfelelé magatartast
tanasitd munkatdrsat Szolgéltaté koteles lecserélni, és minden feltételnek megfeleld uj
munkatérsat alkalmazni.

Amennyiben a hibas teljesités miatt mar tobbszori felszolitas is eredménytelennek bizonyul, vagy
Gjra és Ujra ugyanazokat a hibdkat koveti el Szolgaltatd, a Szinhdz jogosult a Szerzédést —
azonnali hatallyal vagy felmondasi id6 mellett — felmondani.

A Szolgaltaté hibas teljesitése esetén Szinhaz jogosult Szolgaltat6tol kotbért kdvetelni, melynek
alapja a hidnyzé létszdm, vagy rossz mindségli munkavégzéssel érintett id6, valamint a
szerzodésben rogzitett rendszeres oradij szorzata, mértéke pedig a kotbéralap 20 %-a.

A Szinhéz részérdl a Szerz8déssel §sszhangban nem 1€v6 teljesités elfogaddsa nem értelmezhetd
Ugy, hogy az elfogadas altal lemondana a szerz8désszegésbél eredd kveteléseirdl.

Szolgéltato koteles a Szerz6dés teljesitése soran bizonyithatéan ltala okozott kirért helytallni.
6.1.2. Szinhdz szerzédésszegése:

Szinhaz stlyos szerzédésszegésének mindsiil, ha fizetési kotelezettségének hataridén beliil nem
tesz eleget és a Szolgaltatd irasbeli felhivasara, az abban adott péthataridében sem teljesit.

A Szinhaz fizetési késedelme esetén Szolgaltatd jogosult Szinhazzal szemben késedelmi kamatot
érvényesiteni a Ptk.-ban meghatirozott mértékben és behajtasi koltségataldnyt igényelhet
Szinhaztdl.

Ugyancsak a Szinhaz sulyos szerz8désszegésének mindsiil, ha a Szinhaz az épiileteiben t5rténd
munkavégzést nem vagy késedelmesen biztositja, Ez a késedelem egyrészt kizarja az adott

munkafazisra vonatkozéan Szolgaltato késedelmét, adott esetben azonban a teljesitést lehetetlenné
teheti.

6.2. A jogkovetkezmények alkalmazdsdnak szabdlyai:

A hibés teljesitést a Szinhdz kapcsolattartsra, illetve teljesités-igazolasra kijelolt Munkatarsa
koteles jegyzokonyvi forméaban, irasba foglalni, melyben a konkrét tényeket, valamint Szolgaltat6
nyilatkozatait is bele kell foglalni és mindkét félnek aldirnia. E jegyzékonyv jelenti egyben a
Szinhdz kotbér- vagy karigényér6l vald értesitését, illetve a Szolgaltatd nyilatkozatat annak
elismerésérdl, vagy az elismerés megtagadasardl (kimentésrol).

Az elismert kotbérigények a Szolgaltato altal kiallitott esedékes szamla ellenértékébdl levonasra
keriilnek ugy, hogy azokat Szolgaltat6 koteles az altala kiallitott szimlaban levonésba helyezni.

A Szinhiz fizetési késedelme miatt a Szolgaltatd altal kovetelt késedelmi kamat az esedékes
szamla benyjtasdval, abban érvényesithetd.
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Szinhdz a kotbérigényét a beszamitason kiviil jogosult mds médon is érvényesiteni. A kotbér
érvényesitése nem érinti Szinhdznak a kotbér Osszegét meghaladé Kkarigényét és a
szerz8désszegésbol eredd igényeit, melyeket jogosult a polgari jog szabalyai szerint érvényesiteni.

VII. A teljesitésben esetlegesen kozremiikodékre vonatkozo szabalyok

7.1. Szolgaltatd a Szerzédés teljesitéséhez jogosult alvallalkozé igénybevételére, de koteles a
kozbeszerzési eljarasban addig meg nem jeldlt alvallalkozé(ka)t a Szerzédés megkdtésének
idépontjdban irasban bejelenteni Szinhaznak, és a bejelentésben koteles nyilatkozni arrél, hogy az
alvéllalkozo6(k) nem all(nak) az ajanlati felhivasban rogzitett kizard okok hatalya alatt.

7.2. Szolgaltato a jogosan igénybe vett alvallalkozok tevékenységéért gy felel, mintha a munkat
maga végezte volna el.

Amennyiben Szolgéltat6 jogosulatlanul vesz igénybe alvallalkozét (Felek ilyennek tekintik, ha
Szolgaltatd nem tesz eleget bejelentési kotelezettségének), felelés minden karért, amely annak
igénybevétele nélkiil nem kévetkezett volna be.

VIIIL. Egyiittmiikodés

8.1. Felek a Szerz6dés teljesitése soran kdlcsondsen egyiittmiikddni kételesek, melynek soran a
masik felet minden olyan tényr6l, informéaciordl tajékoztatniuk kell, amely a Szerzddés megfeleld
teljesitésére hatassal lehet. Az egyiittmiikodés magéaban foglalja a folyamatos informécidcserét, a
sziikségszerli tdjékoztatist, egyeztetéseket, konzultdciokat. Felek jelen egyiittmikodési
kotelezettségiik elmulasztasabol vagy késedelmes teljesitésébdl eredd karért teljes anyagi
felel6sséggel tartoznak.

8.2. Szolgaltatd koteles Szinhdzat az ok feltiintetésével és a varhatd késedelem megjelslésével
minden olyan koriilményrél haladéktalanul értesiteni, amely a teljesités eredményességét, vagy
kell§ idére vald elvégzését veszélyezteti. Az akadalykozlés a szerzOdés szerinti teljesitési
hataridét nem modositja, Szinhaznak a késedelmes teljesitésbdl eredd tdrvényes és szerzédésen
alapulé jogait nem érinti. A haladéktalan értesités elmulasztisabol eredd karért Szolgiltato
felel6s.

8.3. Felek megéllapodnak abban, hogy a Szerz8dés teljesitése soran értesitéseiket, nyilatkozataikat
kizarolag frasban (személyes atadas tjan, postai iton, e-mailen, faxon), a kijel6lt kapcsolattartok
Utjan juttatjak el a masik Fél szamara.

Amennyiben a nyilatkozat a Szerz6dés tartalmat érinti, akkor azt atvételi elismervénnyel igazolt

kozvetlen 4tadds vagy a masik Félnek a SzerzOdésben meghatarozott székhelyére cimzett,
tértivevényes ajanlott levél utjan kell kézbesiteni.

8.4. A Szerzédés teljesitésével kapcsolatos iigyintézésre és kapcsolattartisra Felek az aldbbi
személyeket jelolik ki:

Szinhaz részérol: Szolgaltato részérdl:

Név: Buiza Ferenc Név: Piros Anett Julianna

Ertesitési cim: 1137 Budapest, Szt. Istvan krt. 14.  Ertesitési ¢cim:7626 Pécs, Koller utca 7/1 11
20a.

Telefon: +36 30 416 6400 Telefon:+36 30 431 6626

E-mail: buza.ferenc@vigszinhaz.hu E-mail:iroda@nolcleaning.hu
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Felek kotelesek a kapcsolattarto  személyében és/vagy a kapcsolattartdsra hasznalt

elérhet8ségekben bekdvetkezd valtozast haladéktalanul, de legkésdbb 2 munkanapon beliil jelezni
a masik Félnek.

8.5. Felek megdllapodnak abban, hogy az értesitéseket a kovetkezok figyelembevételével tekintik
kozoltnek:

= aszemélyesen atadott irat, atvételi igazolas ellenében torténd atadas esetében az
atadas idépontjaban.

» Faxiizenet formajaban a vételi visszaigazolason jelslt idopontban, amennyiben az
idépont munkaidén kiviili, a kdvetkezd munkanapon, de legkésdbb az elkiildést
kovetd masodik munkanapon.

* E-mail form4jiban az olvasisi visszaigazolas fejlécében jelzett idépontban,
amennyiben az iddpont munkaid6n kiviili, a kovetkez6 munkanapon, de legkésdbb az
elkiildést kovetd masodik munkanapon.

= postai Uton torténd tovabbitas esetén:

i. a dokumentum atvételének tértivevényen jelolt napjan.
ii. amennyiben a tértivevényes levél kézbesitésének kétszeri megkisérlése
eredményeként a levél ,,nem kereste" jelzéssel érkezik vissza a feladéhoz, tgy
a Felek a levelet kézbesitettnek tekintik a masodszori kézbesités megkisérlését
kovetd 5. munkanapon.
iii. amennyiben a kiildemény atvételét a Fél megtagadja, azt a megtagadas napjan
Felek kézbesitettnek tekintik.

IX. A Szerz6dés felmondasa, megsziintetése

9.1. A kdzbeszerzési eljaras eredményeként kotott jelen szerzodést Felek csak a mésik fél salyos
szerzédésszegése esetén mondhatjak fel, a rendes felmondas jogat kizarjak. Barmelyik Fél
azonnali hatéllyal felmondhatja a szerz8dést, amennyiben a masik Fél a jelen szerzddést silyosan
megszegi. Az azonnali hataly( felmondas nem mentesiti Feleket kartéritési kotelezettségiik alol.
Az azonnali hatalya felmondéds elétt megfeleld idot kell tlizni a szerzodésszegd Félnek a
szerzbdésszerl allapot helyreallitasara.

9.2. A szerzddés teljesitése sordn a Felek kotelesek a Kbt. és kapcsolodé Kormdnyrendeletek
szerz6dés teljesitésére vonatkozd el6irasait maradéktalanul betartani.

9.3. Szinhaz a Szerzddést felmondhatja, vagy — a Ptk.-ban foglaltak szerint — jelen szerz8déstol
elallhat,

a) ha feltétleniil sziikséges a szerzddés olyan lényeges
modositasa, amely esetében a Kbt. 141.§ alapjan 0j kozbeszerzési eljarast kell
lefolytatni;

b) ha a Szolgéltatd nem biztositja a Kbt. 138.§-ban —

illetve ezzel Osszefiiggésben jelen szerzOdésben — eldirtak betartasat, vagy a
Szolgaltatd személyében érvényesen olyan jogutodlas kdvetkezett be, amely nem
felel meg a Kbt. 139.§-ban foglaltaknak; vagy

c) ha az EUMSZ 258. cikke alapjan a kozbeszerzés
szabalyainak megszegése miatt kotelezettségszegési eljaras indult vagy az Eurdpai
Uni6 Birésiga az EUMSZ 258. cikke alapjan inditott eljarasban kimondta, hogy az
Eurdpai Uni6 jogabdl eredd valamely kotelezettség tekintetében kotelezettségszegés
tortént, és a birdsag 4ltal megallapitott jogsértés miatt a szerz6dés nem semmis.

9.4. Szinhéaz koteles a szerz6dést felmondani, vagy — a Ptk.-ban foglaltak szerint — attdl elllni,
ha a szerz6dés megkotését kovetden jut tudomasara, hogy a Szolgaltato tekintet€ben a
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kozbeszerzési eljaras soran kizard ok allt fenn, és ezért ki kellett volna zarni a kdzbeszerzési
eljarasbol.

9.5. A Szinhaz jogosult és egyben koteles jelen szerz6dést felmondani — ha sziikséges olyan
hatérid6vel, amely lehetové teszi, hogy a szerzddéssel érintett feladat ellatasarél gondoskodni
tudjon —,

a) ha a Szolgaltatoban kozvetetten vagy kozvetleniil
25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy
személyes joga szerint

jogképes szervezet, amely tekintetében fennall a Kbt. 62.§ (1) bekezdés k) pont
kb.)  alpontjaban meghatarozott kizaré ok;

b) ha a Szolgaltatd kdzvetetten vagy kdzvetleniil 25%-
ot meghaladé tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi személyben vagy
személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely tekintetében fennall a Kbt.
62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott kizar6 ok.

C) Az a)-b) pontok szerinti felmondas esetén a
Szolgéaltatd6 a Szerz6dés megszliinése el6tt mar teljesitett szolgaltatas
szerzddésszeri pénzbeli ellenértékére jogosult.

9.6. Szolgiltato jelen Szerzédés alairasaval tudomdsul veszi, hogy Szinhdz koteles a
Kozbeszerzési Hatosagnak bejelenteni

a) ha a Szolgaltatd szerz6déses kotelezettségét
sulyosan megszegte és ez a szerz6dés felmondasdhoz vagy eldllashoz, kdrtérités
koveteléséhez vagy a szerz8dés alapjan alkalmazhat egyéb jogkdvetkezmény
érvényesitéséhez vezetett, valamint, ha a Szolgaltaté olyan magatartasaval,
amelyért felelds, részben vagy egészben a szerz6dés lehetetleniilését okozta.

b) a Szolgaltatd szerzédéses kotelezettségének jogerds
birésagi hatdrozatban megallapitott megszegése esetén a szerzOdésszegés tényét,
leirasat, 1ényeges jellemzdit, beleértve azt is, ha a szerz6désszegés a szerz6dés
felmondédsahoz vagy a szerzodéstdl vald elallashoz, kartérités kveteléséhez vagy
a szerzodés alapjan alkalmazhaté egyéb szankcid érvényesitéséhez vezetett,
valamint, ha a Szolgéltaté olyan magatartasaval, amelyért felelSs, (részben vagy
egészben) a szerz8dés lehetetleniilését okozta.

9.7. A felmondés jogat gyakorlo Fél a felmondasat indokolni kételes, és az abban foglalt
indoknak val6snak kell lennie.

X. Vis maior - lehetetleniilés

10.1. Felek rogzitik, hogy egyik Fél sem felelds, ha a késedelmes teljesités vagy mas szerz6déses
kotelezettségek teljesitésében fellépd hidnyossag vis maior kdvetkezménye.

10.2. Mindkét Fél koteles az oldalan felmeriil vis maior bekdvetkeztérdl a Masik Felet
haladéktalanul — a leggyorsabb/legcélszeribb modon — értesiteni, valamint az azt kivalto
ok(ok)rol tajékoztatni. Ennek elmaradasabdl vagy késedelmébdl eredd karokért felel.

10.3. Felek ugyan tudomassal birnak arrdl, hogy a jelen szerzédés megkotésekor Magyarorszag
veszélyhelyzeti, rendeleti kormédnyzds hatdlya alatt all. de az ezzel Osszefiiggd, esetleges
intézkedések nem szamithatdak ki. Ezért az ilyen rendelkezések miatt bekdvetkezd lehetetlentilést
— mint vis maior-t — fogadjék el. Ilyen esetre ktelezik magukat arra, hogy a jelen szerz6dést a
Kbt.-ben foglalt szabalyoknak megfeleléen modositjdk annak érdekében, hogy az teljesitésre
kertilhessen.
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XI. Egvéb rendelkezések

11.1. Felek megallapodnak abban, hogy a Szerz6dés kiegészitése, mddositasa elbzetes egyeztetést
kovetden — a Kbt. vonatkoz6 rendelkezései altal meghatarozott keretek figyelembe vételével —
csak frasban érvényes.

Amennyiben a Szerzddésbe foglalt valamely rendelkezés érvénytelen, vagy azza valik, az a
Szerz6dés egészére nem hat ki. Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Szerzddés
érvénytelenné valt rendelkezéseit a gazdasagilag elérni kivant célhoz legkdzelebb 4ll6 szaballyal
potoljak.

11.2. Amennyiben harmadik személy Szinhazzal szemben Szolgaltat6 felrohatd tevékenységével,
magatartasaval dsszefiiggésben igényérvényesitéssel 1ép fel, tgy Szolgaltatd kiteles Szinhazat a
kovetkezmények (birsag, kartérités) aldl haladéktalanul mentesiteni, és tevékenységéért
felelosséget vallalni.

11.3. Felek megallapodnak abban, hogy barmely, a Szerzédésben nem szabalyozott kérdésben
Magyarorszag jogszabalyai, kiemelten a Kbt. és a Ptk., valamint a Szerz6dés targyara vonatkozo
egyéb jogszabélyok rendelkezései irdnyaddak.

11.4. Felek rogzitik, hogy Szinhdz a jelen Szerz6dés aladirdsat megel6z8en az aldbbi, a
munkavégzés soran kotelezOen alkalmazandd szabalyzatait a Szolgaltatdé rendelkezésére
bocsétotta a http://vigszinhaz.hu/szabalyzatok szerzodeshez/ linken:

o Etikai Kodex é€s Eljarasi Rend

o Pandémia, sziikségallapot és veszélyhelyzet idején alkalmazandé szabalyok,

eldirasok

o Tizvédelmi Szabalyzat

o Munkavédelmi Szabalyzat

o Adatvédelmi Szabalyzat.

Szolgaltatd a jelen okirat alairasaval igazolja, hogy a rendelkezésére bocsatott szabalyzatokat
elolvasta és kotelezi magat azok betartisara.

Felek a jelen szerz6dést mint akaratukkal mindenben megegyez6t, helybenhagydlag irtak ala.

Budapest, 2023. julius 01.
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Rudolf Péter
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